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Conférenciers : Andrew D. Baker, M.D., FRCPC, Consultant,
médecine interne et gériatrie, Institut de réadaptation de Toron-
to, campus Queen Elizabeth II; Consultant, gériatrie, Institut de
réadaptation de Toronto, campus University; Membre actif du
personnel, médecine interne et gériatrie, Centre de santé de St.
Joseph’s, Président, section de gériatrie et soins de longue durée,
OMA Toronto, ON; Jennifer Ingram, M.D., FRCPC,
Fondatrice, du Kawartha Regional Clinique de mémoire, Peter-
borough, ON; Gériatre consultante, Clinique de mémoire du
Whitby Mental Health Centre, Whitby, ON; Chris Frank,
M.D., FCFP, Professeur agrégé, Département de médecine,
Université Queen's; Directeur des services cliniques, gériatrie
spécialisée, Providence Care, Kingston, ON.

La 29e Réunion scientifique annuelle de la Société canadienne de gériatrie (SCG) a été lancée par des mots de bienvenue
prononcés par ses coprésidents, le Dr Andrew Baker et la Dre Jennifer Ingram. Le Dr Baker pratique la gériatrie et la
médecine interne à temps plein au Centre de santé de St. Joseph’s à Toronto. Le Dr Baker est le chef actuel de l’OMApour
les secteurs de la gériatrie et des soins de longue durée et est chef de la gériatrie à St. Joseph’s depuis 2005. La Dre Ingram
est spécialiste de la médecine interne et de la médecine gériatrique, et exerce actuellement la médecine à Peterborough
en Ontario. La Dre Ingram a établi la clinique de mémoire du Kawartha Regional qui offre un service de consultation. La
Dre Ingram travaille aussi comme gériatre consultante à la Clinique de mémoire du Whitby Mental Health Centre.

Le Dr Baker a présenté le Dr Chris Frank, président sortant de la SCG, qui a aussi offert des mots de bienvenue aux
personnes présentes. Le Dr Frank, professeur agrégé au Département de médecine à l’Université Queen’s et directeur du
programme de résidence, Care of the Elderly, ainsi que directeur des services cliniques de la Providence Care, services
de gériatrie spécialisés, a parlé des trois thèmes qui ont occupé les membres de la SCG lors de sa présidence : le besoin
de travailler en collaboration avec d’autres organismes dévoués à la santé et au bien-être des aînés; la nécessité de mobili-
ser l’intellect et l’énergie des membres de la Société, étant donné qu’elle est petite; et l’engagement à l’excellence dans les
soins aux patients.

Il a noté que les trois objectifs étaient évidents, une fois les projets réalisés des années précédentes passés en revue :
la Société a travaillé en collaboration avec la Canadian Association of Retired Persons, la Corporation canadienne des
retraités intéressés, l’Académie canadienne de psychiatrie gériatrique, le Comité des soins aux personnes âgées du Col-
lège des médecins de famille et l’Initiative nationale pour le soin des personnes âgées, parmi d’autres organismes, pour
former le Geriatric Education and Recruitment Initiative (GERI). Son mandat est d’améliorer l’image des soins aux aînés
et à inciter les gens vers ce domaine. Le Dr Frank a noté que la GERI a un projet subventionné qui a pour but de dévelop-
per des groupes d’intérêt à la gériatrie dans les centres des sciences de la santé. La GERI a également travaillé avec les
médias et les entreprises connexes pour améliorer la représentation du vieillissement. Des activités en cours compren-
nent des efforts pour garantir des fonds de subvention pour appuyer l’éducation de la gériatrie en Afrique.

En ce qui traite de l’engagement des soins aux aînés, il a remarqué sur la multitude qui a réagi au « Call to Arms »
du journal Geriatrics & Aging, qui a voulu connaître les opinions sur la valeur de la gériatrie. La plupart des personnes qui
ont répondu associent la gériatrie à l’excellence des soins médicaux.

Le Dr Frank a souligné le plaisir que la Société a pris à rassembler les multiples organismes de soins de santé pour
la réunion, à des fins de collaboration pour promouvoir l’excellence des soins aux aînés. Il a encouragé les participants à
intégrer les informations et initiatives discutées à leurs interactions professionnelles, et à bâtir et maintenir des liens pro-
fessionnels. Il a fait part de son optimisme de l’attrait croissant de la gériatrie, notant que l’adhésion à la SCG avait atteint
un nombre record. Des compétences essentielles en soins gériatriques sont introduites de plus en plus dans la formation
médicale, car ceux qui développent les curriculums s’aperçoivent du besoin de préparer les praticiens à une population
en pleine croissance d’adultes vieillissants. Le Dr Frank a exprimé l’espoir que la réunion saurait grandement aider les
professionnels à soigner les aînés de leur région.
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